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Larandemal

Efter genomférd kurs kommer studenten att:

Kunskap och forstaelse

1. Veta hur ett CV och personligt brev skrivs for att paverka lisaren.

2. Forstd hur arbetsintervjuer genomférs och hur de kan presentera sig sjilv.

3. Forsta vilka sprakliga fardigheter och mjuka firdigheter som 4r mest attraktiva pa

arbetsmarknaden och i deras valda dmnesomrade.

Fardighet och férmaga

4. Kunna presentera sina firdigheter och kunskap bade i tal och skrift.

5. Kidnna sig bekvim med att hantera interkulturell kommunikation pa engelska och svenska,
och grundliggande introduktioner pa kinesiska.

6. Ha en repertoar av strategier for affirskommunikation pa engelska.

7. Kunna anvinda sina fsrmagor och siljtekniker framgangsrikt baserat pa uttrycksformaga och
retorik.

8. Kunna anvinda information till sin f6rdel baserat pa olika typer av literacy.

9. Kunna arbeta effektivt i grupp och hantera méten och diskussioner.

Varderingsformaga och forhallningssatt
Lirandemalen som berér virderingsformaga och forhillningssitt genomsyrar och understryker
undervisningsmetodiken i hela kursen, och ir inte specifika f6r nagon delkurs eller examination.
« Reflektion 6ver den egna utvecklingen av firdigheter och formaégor, sjilv och i grupp.
« Kritisk utvirdering av relevant information kopplad till kursens olika delar.

Innehall

Kursens syfte ir att assistera studenten i att 6ka sin anstillningsbarhet och attraktivitet pa
arbetsmarknaden, genom att tillhandahalla fé6rmagor som &r anvindbara i bade en lokal och
global kontext.

Det 6vergripande malet 4r att utveckla och stirka studentens firdigheter i hogre utbildning
genom grupparbete, socialt engagemang, peer learning, reflekterande lirande och sjilvstindigt
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larande, samtidigt som interkulturell kommunikationsformaga, metakognitiv f6rmaga,
information literacy och kritiskt tinkande.

Grundliggande férmagor for anstillningsbarhet
Skriva CV och personligt brev

Trining for arbetsintervju

Sprakfirdighet

21st century soft skills

Nitverkande

Mjukvara och plattformar online

Sprik och kommunikation f6r affirsviirlden
Interkulturell kommunikation

Kinesiska for nyborjare

Affirsengelska

Siljteknik

Tal och retorik

21st century literacies

Méten och diskussioner

Det globala samfundet och héllbarhet
Globala fragor och mal for hallbar utveckling

Hallbar utveckling
Information, omvirldsbevakning och killkritik
Undervisningsformer

Undervisningsformerna som anvinds i kursen ir férelisningar, workshops, handledning och
individuella méten, tillsammans med seminarier, gruppdiskussioner, digitala studiebessk och
liknande typer av undervisning.

Aktivt deltagande &r obligatoriskt vid seminarier och andra former av examination. Grupparbete
ir obligatoriskt for att uppfylla kursens lirandemal. Kursbetyget ges endast nir alla kursmoduler
blivit godkinda.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav
Grundliggande behorighet

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Underkind eller Godkind.

Examinationen bestar av skriftliga och muntliga uppgifter. Aktivt deltagande i hela kursen krivs.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt foljande system:
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Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Portfolio 7,5 hp u/G
Ovrigt

For genomférande av kursen maste studenten klara samtliga larandemal, totalt 7,5
hogskolepoing. Aktivt deltagande i seminarier, gruppdiskussioner och individuella méten ir
obligatoriskt for att uppfylla lirandemalen.

Kurslitteratur

All referenslitteratur och kursbocker tillhandahalls pa individuell och helgruppsbasis.
Specialutvecklade liromedel och annan obligatorisk lisning delas ut av undervisande lirare eller
forelisare.
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