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Larandemal

Efter genomgangen kurs skall studenten:

Kunskap och forstaelse

- visa grundliggande kunskap om projekt som arbetsform innefattande lednings- och
samordningsprocess

- ha kinnedom om centrala teorier inom omradet gruppdynamik

- ha kinnedom om ledarens paverkan pa gruppdynamiken

- visa kunskap om hur gruppdynamiken paverkar arbetsgruppens resultat och klimat

- ha kinnedom om olika organisationsteorier

Fardighet och formaga

-visa fé6rmaga att utforma, leda och utveckla industriell verksamhet genom att analysera
verksambheter ur ett organisations-, ledarskaps- och projektledningsperspektiv

-visa f6rmaga att identifiera, formulera och analysera relevanta organisations-, ledarskaps- och
projektledningsproblem

-visa férmaga att kritiskt diskutera relevanta organisations-, ledarskaps- och
projektledningsproblem och —l6sningar

-visa formadga till dialog med olika grupper

Varderingsformaga och forhallningssatt

- visa insikt i betydelsen av olika perspektiv (genus, social hallbarhet, kulturellt) pa
problembeskrivning, analys och 16sningsforslag inom projektledning, gruppdynamik och
ledarskap.

- visa insikt och kritiskt kunna diskutera olika organisationsteorier och organisationsmodeller

Innehall

Kursen bestér av tre delar: organisation, gruppdynamik och ledarskap samt projektledning.
Organisationsavsnittet innehaller en 6versikt 6ver amnet organisationsteori i allminhet samt
generella modeller och teorier som beskriver organisationsstruktur och organisationskultur.
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Delen gruppdynamik och ledarskap innehaller teorier och modeller for hur individen, gruppen
och ledarens beteende paverkar varandra. Projektledningsavsnittet innehaller grundliggande
projektmetodik med modeller och verktyg f6r projektledaren.

Kursen innehaller foljande moment:

Organisation:

- Organisationsteori bakgrund, historia och utveckling 6ver tid
- Definition av begreppet ”organisation”

- Organisationsstrukturer och dess bestandsdelar

- Design av organisationsstrukturer

- Olika typer av organisationsstrukturer fran fasta strukturer till 6ppna system

- Organisationskultur

Gruppdynamik och Ledarskap:

- Virderingar och beteenden
- Kommunikationsprocessen

- Interkulturell kommunikation

- Ledarskap och medarbetarskap

- Forandringsbeteenden
- Gruppdynamik
Projektledning:

- Projekt som arbetsform
- Projektledarrollen

- Projektmodellen

- Behovsanalys och specifikationer

- Projektdefinition inklusive riskanalys, intressentanalys, kostnadsplanering

- Planering av projekt
- Métesteknik

- Uppf6ljning och utvirdering

Undervisningsformer

Undervisningen bestar av forelisningar, 6vningar, handledning samt redovisningar.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav

Grundliggande behorighet samt Fysik 1, Kemi 1, Matematik 3c. Eller: Fysik A, Kemi A,

Matematik D (eller motsvarande kunskaper).

Examination och betyg

Kursen bedéms med betygen s, 4, 3 eller Underkind.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt foljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Tentamen! 4,5 hp 5/4/3/U
Inlamningsuppgifter 45hp u/G

! Bestimmer kursens slutbetyg vilket utfirdas foérst nir samtliga moment godkints.
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Kurslitteratur

Kurslitteraturen faststills en manad fore kursstart.

Titel: Arbeta i projekt, individen, gruppen och ledaren
Forfattare: Sven Eklund

Forlag: Studentlitteratur (2011)
ISBN 978-91-44-07275-3

Titel: Organisation

Forfattare: Johan Alvehus och Tommy Jensen
Forlag: Studentlitteratur (2015)

ISBN 978-91-44-08604-0

Underlag utlagt pa Ping-pong
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