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Syfte
Kursen syftar till att ge kunskap om yrkesrollen och moderna tillverkningsféretags organisation
och uppbyggnad. Kursen syftar ocksa till att utveckla forstaelse f6r och helhetssyn pa foretagets

tillverkningsmetoder.
Kursen bidrar delvis till f6ljande av utbildningens 6vergripande mal: 1, 2, 6, 9.

Laranderesultat

Efter genomférd kurs ska den studerande kunna:

Kunskaper

1. genomfora arbetsuppgifter och vara aktiv pa LIA-foretaget

2. redogora for vilka roller inom det moderna tillverkningsféretagets som samverkar for att bidra
till en effektiv produktion och dess utveckling

3. redogora for LIA-foretagets tillverkningsmetoder

4. redogora for LIA-foretagets organisation och uppbyggnad

Fardigheter

5. reflektera kring branschens krav och f6rvintningar pa yrkesrollen och anstillbarheten inom
det moderna tillverkningsforetaget

6. forfatta en rapport, delvis pa engelska, utifran givna fragestillningar for att undersoka LIA-

foretagets organisation och uppbyggnad

Innehall

- Delta i det dagliga arbetet kopplat till yrkesrollen
- Projektstyrning

- Tillverkningsmetoder

- Yrkesrollen i organisationen

- Muntlig och skriftlig kommunikation

Undervisningsformer

Undervisning sker i form av Lirande i arbete (LIA) och handledning.
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Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav
Grundliggande behorighet samt lagst betyget E/3/G i kurserna Industritekniska processer 1,

Produktionskunskap 1 och Produktionsutrustning 1 eller motsvarande kunskaper.

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Icke godkint, Godkint eller Vil godkint (Yh).

Bedomning:
Liranderesultat 1, 2, 3, 4 och 5 examineras med genomfoérande av LIA (23 Yhp)
Liranderesultat 2, 3, 4, 5 och 6 examineras med individuell inlimningsuppgift (25 Yhp) samt

seminarium (2 Yhp)

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Genomférande av LIA 23 yhp IG/G
Inlamningsuppgift* 25yhp IG/G/VG
Seminarium 2 yhp IG/G

! Bestimmer kursens slutbetyg vilket utfirdas forst nir samtliga moment godkints.

Betygskriterier

- For betyget Godkint ska den studerande uppfylla kraven i enlighet med kursens
liranderesultat.

- For betyget Vil Godkint ska den studerande utéver kraven for godkint sjalvstandigt kunna
analysera och dra slutsatser utifrdn de undersékningar av féretagets organisation och
uppbyggnad som genomforts samt foresla forbittringsatgarder och motivera sina
stillningstaganden.

Kurslitteratur

Meddelas senast fyra veckor fore kursstart, se Kurs-PM.
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