JONKOPING UNIVERSITY

School of Education and Communication 1(4)

KURSPLAN
Sociala relationer, konflikthantering och pedagogiskt
ledarskap i forskolan (UVK), 7,5 hégskolepoing

Social Relations, Conflict Management and Pedagogic Leadership for Preschool
Teachers (ES), 7.5 credits

Kurskod: LSRN17 Utbildningsniva: Grundniva

Faststalld av:  Utbildningschef 2016-11-14 Utbildningsomrade: Undervisningsomradet
Reviderad av:  Utbildningschef 2020-10-02 Amnesgrupp: uvl

Galler fr.o.m.: Varen 2021 Fordjupning: G2F

Version: 4

Diarienummer: JU 2021/5069-113

Larandemal

Efter avslutad kurs forvintas studenten kunna:

Kunskap och forstaelse

- redogora for sociala relationers betydelse i forskolan

- beskriva inneboérden av det pedagogiska ledarskapets betydelse pa organisations-, grupp- och
individniva

Fardighet och férmaga

- tillimpa férskolans virdegrund vilket inkluderar de minskliga rattigheterna och de
grundliggande demokratiska virderingarna utifran ett interkulturellt perspektiv

- tolka likabehandlingsarbete i forskolans pedagogiska verksamhet

- visa formaga att som pedagogisk ledare gora professionella bedémningar utifran relevanta
vetenskapliga, samhilleliga och etiska aspekter med sirskilt beaktande av de minskliga

rittigheterna

Varderingsférmaga och férhallningssatt

- kritiskt reflektera 6ver och analysera sitt eget och andras forhallningssitt och bemétande i
forskolan

- kritiskt reflektera 6ver kommunikations- och relationsprocesser i forskolan samt hur jaimlika

och jamstillda relationer byggs och vidmakthalls

Innehall

« Teorier och modeller f6r kommunikations- och relationskompetens
« Sociala relationers betydelse for lirande och utveckling

« Pedagogiskt ledarskap med koppling till f6rskolans styrdokument

« Likabehandlingsarbete

« Jimlikhet och jamstilldhet

« Diskriminering och krankande behandling
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« Konflikters uppkomst och strategier for konflikthantering
« Sociala mediers roll i relationsprocesser

« Grundliggande etiska fragor

« Anmilningsplikt i forskolan

« Introduktion i férskolan

Undervisningsformer

I kursen anvinds digital larplattform.

Den som antagits till och registrerats pa en kurs har ritt att erhalla undervisning/ handledning
under den tid som angavs for det kurstillfille som s6kande blivit antagen till. Direfter upphor

ratten till undervisning/handledning.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav
Godkint resultat pa minst 45 hp inom forskollirarutbildningen varav 30 hp UVK ska inga.
Genomgangna kurser enligt programmets faststillda studieging (termin 1-3) eller motsvarande

kunskaper.

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Underkind, Godkind eller Vil godkind.

Undervisning och kurslitteratur utgor grund f6r examination.

Kursens examineras genom:

-Seminarium 1,5 hp, U/G

-Gruppredovisning, 2 hp U/G

-Individuell skriftlig inlimningsuppgift, 4 hp U/G/VG

For bedomning skall underlaget vara sadant att individuella prestationer kan sarskiljas. Mer
information kring bedémning av enskilda lirandemal och kriterier for betygssittning

tillhandahalls i studieanvisningar vid kursstart.

For kursbetyget Godkiand kravs minst Godkind pa samtliga examinationer och f6r kursbetyget

Vil godkind krivs dessutom Vil godkind pa examinationsmoment dir det betyget kan erhallas.

En student garanteras minst tre examinationstillfillen, inklusive ordinarie examinationstillfille,
for aktuellt kurstillfille.

Efter att ha blivit underkind vid examination pa samma moment tre ganger har student ritt att
pa begiran, om moijligt, fa byta examinator till dirpa f6ljande examination. Beslut om byte av
examinator fattas av utbildningschef. En student som fatt godkint betyg pa ett

examinationsmoment kan inte examineras igen for att hoja betyget.
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Om en kurs upphor eller indras visentligt erbjuds examination enligt den férutvarande

kursplanen vid minst tvd tillfillen inom ett ar efter beslutet.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Seminarium 1,5hp u/G
Gruppredovisning 2hp u/G

Individuell skriftlig 4 hp U/G/VG
inlamningsuppgift

Kursvérdering
Uppfoljning av undervisning sker fortlopande under kursen. Kursvirdering sker vid kursens
slut. Sammanstillning och kommentarer publiceras pa lirplattform. Kursvirderingen ska ligga

till grund for kommande kursplanering.

Kurslitteratur
Alnervik, Karin & Alnervik, Per (2017). Pedagogiskt ledarskap och kollegialt lirande i férskolan.
Liber. 137 s.

Axelsson, Tomas & Stier, Jonas (Red.) (2017). En interkulturell férskola? Forhallningssétt och
kunskapsformer hos forskolepersonal i Rinkeby-Kista. Interkulturellt utvecklingscentrum
Dalarna (IKUD), Rapport nr 4. 44 s.

Eriksson, Anita (2014). Forskollirarens fortydligade ansvar — en balansgang mellan ett
demokratiskt forhallningssitt och att utova yrkeskunskap. Nordisk barnehageforskning, 7(7), 1-

7. 17 S.
Johansson, Thomas (2017). Sociala relationer och samspel i férskolan. Liber. 111 s.

Lofdahl, Annica (2014). Kamratkulturer i forskolan — en lek pa andras villkor (2. uppl.). Liber.
120 S.

Lokken, Gunvor (2004). Greetings and welcomes among toddler peers in a Norwegian
barnehage. International Journal of Early Childhood, 30, 43-57, 14 s.

Nilsson, Bjorn (20106). Samspel i grupp : introduktion till gruppdynamik. Studentlitteratur. 187 s.
Persson, Sven (2017). Kvalitetens brinnpunkt — de pedagogiska relationerna s. 305 —323. I:
Riddersporre, Bim & Persson, Sven (Red.) (2017). Utbildningsvetenskap fér térskolan. Natur &

Kultur. 19 s.

Riddersporre, Bim (2017). Ledarskap i forskolan s. 2773 — 284. I: Riddersporre, Bim & Persson,
Sven (Red.) (2017). Utbildningsvetenskap for forskolan. Natur & Kultur. 12 s.

SFS (2010:800). Skollagen. Utbildningsdepartementet.
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Skolverket (2010). Barndomens férdndrade villkor: férutsittningar fér barns lirande i en ny tid.
Skolverket. 69 s.

Skolverket (2013). Forskolan och skolans virdegrund - forhillningssitt, verktyg och metoder.
Skolverket. 124 s.

Skolverket (2018). Liroplan for férskolan. LPFO 18. Skolverket.

Stier, Jonas (2017). Interkulturellt arbete i férskolan s.287 — 304. I: Riddersporre, Bim & Persson,
Sven (Red.) (2017). Utbildningsvetenskap for férskolan. Natur & Kultur. 17 s.

Svaleryd, Kajsa & Hjertson, Moa (2018). Likabehandling i férskola och skola. Liber. 249 s.
Unicef (1989). FN:s konvention om barnets rittigheter. Stockholm: Unicef Sverige.
Ytterligare litteratur kan tillkomma.

Observera att kurslitteraturen kan komma att dndras fram till en méanad f6re kursstart.
Litteraturreferenser — sa skriver du
http://ju.se/bibliotek/sok---skrivhjalp/litteraturreferenser---sa-skriver-du.html

Interaktiva antiplagiatguiden
Informationsmaterial om plagiat pa hogskolor och universitet finns pa lirplattformen.
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